比选评标标准
	序号
	评分项目
	分值
	评分标准

	1
	投标报价
（10分）
	10分
	以经评委会一致认定满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格得分计满分。其他投标人的价格得分统一按公式计算。报价得分＝（评标基准价÷投标报价）×投标报价权重。

	2
	技术方案
（45分）
	项目理解与实施
	10分
	根据投标人提供的项目理解与实施方案进行横向比较。要求：对该项目理解深刻，项目描述准确，对实施任务、要求的理解把握准确（包含项目背景、项目区域概况、重难点分析、服务范围、成果内容等）。优秀的计10分，良好的计6-9分，一般的计2分，未提供的不计分。

	
	
	总体设计方案
	10分
	根据投标人提供的总体设计方案进行横向比较。要求：使用的技术规范符合本地实际，对项目研究的工作思路、方法、技术路线具有可行性和科学性。优秀的计10分，良好的计6-9分，一般的计2分，未提供的不计分。

	
	
	进度安排及保障措施
	10分
	根据投标人提供的进度安排及保障措施方案进行横向比较。要求：对项目实施总体的进度安排合理科学，确保项目工期科学可行的保障措施。优秀的计10分，良好的计6-9分，一般的计2分，未提供的不计分。

	
	
	安全及质量保证措施
	10分
	根据投标人提供的安全及质量保证措施方案进行横向比较。要求：安全及质量保证方案有效、周密、可操作性符合本地实际情况。优秀的计10分，良好的计6-9分，一般的计2分，未提供的不计分。

	
	
	后续服务的安排及保证措施
	5分
	根据投标人提供的后续服务方案进行横向比较。要求：在合同履行过程中为采购人提供的后期的技术指导及保证措施。优秀的计5分，良好的计3-4分，一般的计2分，未提供的不计分。

	3
	综合实力（45分）
	业绩案例
	15分
	2022年以来投标人具有自然资源督察执法、永久基本农田储备区划定工作、耕地资源质量分类年度更新与监测工作、耕地恢复工作、年度国土变更调查工作、耕地后备资源调查和标注“恢复属性”地类分析评价工作等相关业绩的，每个得3分，最多计15分。
注：（须提供相关合同复印件且加盖公章、同类型工作业绩不重复计分）

	
	
	技能和实力
	25分
	1.投标人具有国家高新技术企业证书，且证书在有效期内的，计8分；
注：（提供高新技术企业证书原件扫描件并加盖投标人公章，否则不计分)。
2.投标人上一年度为市州级守合同重信用企业的，得3分；上一年度为省级守合同重信用企业的，得3分；
注：(提供证书原件扫描件并加盖投标人公章，否则不计分)。
[bookmark: _GoBack]3.投标人上一年度获得省级自然资源劳动技能竞赛奖项的，得3分；
注(提供证书原件扫描件并加盖投标人公章，否则不计分）。 
4、 投标人取得国家版权局颁发的工程勘测规划系统、土地规划GIS系统、农田水利工程设计软件等相关的计算机软件著作权等级证书的，每个得2分，最多8分；
注：(提供证书原件扫描件并加盖投标人公章，否则不计分)。


	
	
	项目团队
	5分
	1、投标人项目实施团队人员具有土地（资源）管理、土地工程、测绘（测量）、市政工程等专业中级工程师及以上职称证的，每提供一个中级工程师计1分，最多计5分。
注：须提供身份证、职称证及近三个月的社保证明，否则不计分。

	
	
	合计
	100分
	



